BP AZORBAYCAN SIRKSTININ CAVABI Noyabr 2011-ci il

AZORBAYCAN SOSIAL TOHLIL KOMISSIYASI

Giris

BP Azarbaycan sirkati Azarbaycan Sosial Tahlil Komissiyasinin (ASTK) 2011-ci ilin avqust
ayinda taqdim etdiyi Besinci hesabatini vo hamin hesabatda &z aksini tapmis fikirlari,
misahidalari vo tovsiyelori alqislayir. Bizim Azarbaycandaki ictimai faaliyyatimizle
slagadar 2007-ci ildan bari Komissiyanin BP-ya verdiyi miistaqil maslahatlori, tévsiyalori
vo tominatlar yiiksak giymatlandiririk. Buna gére ds, Komissiyanin Uglincii hesabatinda
ifads etdiyi BP sirkati ilo amakdaslidi davam etdirmak istayini misbat garsiladiq ve 2009-
cu ilin sonunda Komissiyanin faaliyyatini névbati iki il middstine uzatdig. Bu middst
arzinde ASTK ilo amekdaghgimiz konstruktiv va semarali olmus ve &lkads ictimai
faaliyyatimizin daha da gliclonmasine komak etmisdir.

ovvalki cavablarda oldugu kimi, biz Komissiya tersfinden Besinci hesabatda teqdim
edilmis toklifierden har birine cavab vermayi nezerde tutmurug. Cavab asadidaki
movzular lizarinds qurulmusdur:

Dialoqg va gorugslar

Icma programlari

Soffafliq v gaydalara uygunlug
Tahlikasizlik va insan hiiquglar
amaliyyatin tasiri

owvaller oldugu kimi, biz ham ASTK-nin hesabatini (Komissiyanin raziidi ils), ham ds

togabbislarinin dastoklanmasinda saylarimizi davam etdiririk. Bu faaliyyatlor korporativ
sosial masuliyyat hiidudlarinin geniglondiriimasi kimi hesab edilir va biz bunu Komissiya
torefindon Besinci hesabatda etiraf edilmasinden mamnunug. Miintezam BP-vatondas
comiyyati olagalerini nece yaxsilasdirmaq barads tovsiyesine gora ASTK-ya
togokklrimizi bildiririk. BP 6ziiniin Azarbaycandaki faaliyyatlari hagqinda ictimaiyysts
malumat vermaya hamise hazirdir. Biz inaning ki, vetendas cemiyyati il aparilan
mintazom dialoglar informasiyanin verilmasi vo raylarin alinmasi lglin faydal bir Gsuldur.

BP comiyyatlo alage saxlamagq Uglin daima yeni yollar arayir va biitiin maragh torsflarlor,
o ciimladan hékumat organlari, QHT-lar, vetondas comiyyati, media mansublari va talaba
icmalan tersfinden teqdim olunmus sirketdenxaric suallara hemisa qaygikeslikla ve
hassasligla cavab verib. Bu miinasibst saffafliq prinsipina dair BP-nin 6z (zarina
gotirdiyl 6hdaliklorindan va igladiyimiz comiyyatlords idarsetmanin gliclondirilmasinda
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va korrupsiyanin, miinagisenin va yoxsullug saviyyasinin azalmasinda masuliyyatin
yaxsilasdirlmasi inamindan gaynaglanir. Bu, camiyyat Uiglin, biznes Uglin yaxsidir.

2010-cu il arzinds biz Azarbaycanda asas maraqli taraflori tomsil edan camiyyatin bir gox
tebagalarindan olan xeyli insanlarla alage saxladiq. Biz Sangagal terminali yaxinliginda
Songacal, 9zimkand va Umid gosebalorindaki icmalarla (¢ ictimai goériis kecirmisik.
Goriisiin magsadi icmalarin obyektlarimizle alagslerini daha da gliclendirmak, saglamliga
tosirlarinin  retrospektiv giymatlondirilmasinin naticoleri va biznesin son yeniliklori
hagqinda malumatlari onlarla bélisdiirmak, sual va ya narahatlig doguran masalslari
dinlomak idi. BP sirkati 6z terofdaslari adindan ictimai marag kasb edan layiha
sonadlarinin bitlin saviyyalorde maragh toeraflors, o climladon hékumat tagkilatlarina,
geyri-hdkumat togkilatlara ve icmalara vaxtinda catdinlmasini hamise temin edir.
Masalan, $afag-Asiman Uzro Ugdlcllli seysmik tadqigat aparilmasi layihasinin potensial
otraf mihita tasirini, eloce do Straf Mihit vo Sosial Sahays Tasirin Qiymatlandirilmasi
(OMSSTQ) sonadini miizakira etmak Uglin elm adamlari, QHT-lar, genis ictimaiyyat va
kiitlovi-informasiya vasitolarinin niimayandslari ile goris kegirmisik va Sahdanizin
tammiqyash islenmasi (izre ray sordusu lglin ve bununla slagadar ray va takliflari almaq
Uclin oxsar yigincaglar toskil etmayi planlasdiririq. BP-nin hayata kecirdiyi amaliyyatlar
hagqinda béliisdiirmok (icin  biz ictimai kitabxanalardan, Ictimai Informasiya
Markazlerdan (IIM), BP-nin ofislarinden va vebsaytimizdan istifade edirik. Kegan illarda
oldugu kimi, maragh teraflarin sarhlari va ya takliflarinin geyds alinmasini va onlara cavab
verilmasini temin edacayik. Bundan basqa, maslohatlosma prosesinds sargilonmis sarhlar
OMSSTQ sonadlarine daxil edilocak vo yekun ©MSSTQ kimi tosdiglonmasi Uglin takrar
nagr edilocak.

Sirkatdankenar faaliyyat programimizin bir hissasi kimi 2010-cu il Uglin BP-nin
Azarbaycanda davamli inkisaf haqginda hesabati ilo slagadar media mansublari, QHT-lor
va telabalarla onlarin rayini 6yranmak (glin iclaslar kegirdik. Aldigimiz rayler miisbat olub
va onlari galacak hesabatlarimiza mimkiin gadar daxil etmayi planlasdiririg. Hamginin,
biz davaml inkisaf toegabbislarimiz vasitasile QHT-larle onlan tadbirlarimiza davet
etmakla, elace da BP Caspian vebsaytimizin mazmunu haqginda onlarin raylerini almagla
alage saxladig. “Alici ilo tanis ol” adli sargi ve Diinya Enerji icmalina dair gériis do daxil
olmagla ictimai tadbirlarimiz hagqinda vetendas cemiyyatindan ugurlu rayler aldig.

Bizim kiitlovi informasiya vasitalori ilo alagemiz Uglin onlarn faaliyyatimiz, o climladon
planlarimiz, icra marhalalari va nailiyyatlarimiz hagginda malumatlandirmagla yanasi, gox
sayda imkanlarin aks etdirildiyi illik planimiz var. Bu imkanlara {zbaliz gorislar,
toegdimatlar zamani miizakiralar, onlarin bizim hagda na fikirlagdiklarini dinlomak va rayin
dyranilmasi liclin kegirilon iclaslar, vebsaytimiz ve Davamli inkisaf hagginda Hesabatimiz
kimi ictimai hesabatin verilmasina dair vasitalari yaxsilasdirmag tgiin onlarin fikirlari ham
do bizim amsaliyyat va tikinti sahalarimiza seyahatlor daxildir. 2011-ci ilin avvalinden BP
Azarbaycan sirkatinin prezidenti enerji masalalarini isiglandiran kitlavi informasiya
vasitalerinin niimayandslari ile lizbaliz gorisler kegirib, onlarin sordu va suallarina cavab
verib va faaliyyatlorimiz hagqginda onlarin fikirlarini dinlayib.

BP elace do Azarbaycan hokumeati ila ugurlu va garisigh faydal tarefdashdi davam etdirir.
Bu amakdaslhgdan maraql taraflarin hamisi, xisusi ilo da Azarbaycan xalqi bahralonir va
golacakds do bahralanacakdir. 2010-cu ilds bizim hoékumatls slagalarimiz  kitlavi
informasiya vasitalarinin xiisusi diggatini calb edib. Il boyunca bazi masalslarle slagadar
hékumat bir neca dafe BP-nin Xozer donizinde amsaliyyatlari tohliikasiz vo masuliyyatla
yerina yetiracayina inamini bayan etmisdir.
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BP sirkati ASTK-nin daha genis vatondas cemiyyati ilo olagemizi potensial olaraq
glclandira bilon vatendas cemiyyati xaritasinin ¢akilmasi taklifini alqislayir. Lazim olan
hallarda foal dialoq aparmaq ,slageler vyaratmag veo veatendas camiyyatinin
nimayandaslarinin isglizar faaliyystlerle bagh mixtslif mdévzulari shate eden Umumi
iclaslarimizda istirakinin tamin olunmasini davam etdirmayi planlasdirir. 2010-cu ilds Agiq
Camiyyat Institutu (ACI), Votondas Nazarati Sebskasi (VNS) vo Igtisadi vo Sosial Inkisaf
Markazi (ISIM) terafindan darc olunan elektron informasiya bulletenlarine abuna oldug.
Biz bu abunsleri faydali ve informativ hesab etdik. 1l arzinde biz hem ds BP-nin
Azarbaycandaki amaliyyatlari ilo bagh miixtslif mévzular atrafinda Neftcilarin Hlquglarini
Midafis Ligasi ilo alage saxladiqg.

Bundan slavs, biz isci heyati Gglin faaliyyatlorimizi shate edan “Compass” jurnalinin nagri
haqqinda taklifi dayarlondiririk. Bu jurnalda cap olunan aksor magalslar girkatdaxili
maraqli taraflerden bahs olunur va onlar Gglin maraq kasb edir. Ancaq daxili nagro dair
tdvsiyalords telab olunan miayyan mahdudiyyatlor cargivesinds dialoq vasitasi kimi
bundan daha da genis istifade etmayi nezards tuturug.

Icma proqramlan

Sosial programlar

togobbiislorina dastak vermak 6hdaliyi dasiyirlar. 2002-ci ilden bari biz yerli miiassisalarin
inkisafina, yerli potensial imkanlarin yaradilmasina, ssmarali idarsetmaya, atraf muahit vo
icma saviyyasinda infrastruktura, galir yaradan layihalora va tehsil tagabbuslarine dastak
vermak Uglin  46. 9 milyon dollar ssrmaya qoymusuq. BP sirkati torafdaslari adindan
hamin layihaleri markazi sakilde alagalondirilmis davamli inkisaf tagabblislari vasitasile
maliyyalogdirir va idara edir. 2010-cu il arzinds BP va onun torofdaslari bels davamli
inkisaf layihalorina tokca Azarbaycanda $4,77 milyon xarclomiglor. Bu vasaite hamginin
yalniz BP-nin 2.3 milyon dollar mablaginde maliyyslasdirdiyi layihaler, o ciimladan
Bakidaki Qafgaz Universitetinds kimya muhandisliyi fakultasinin yaradilmasi, Haci
Zeynalabdin Tagiyeve hasr edilmis foto-albomun nasri va digar sponsorluq faaliyyatleri do
daxildir. Bu layihalor haqqinda illik Davaml inkisaf hesabatinda c¢ap edilmis
malumatlardan bagqga, BP hamginin sosial layihalarimiz hagqinda ictimaiyyate daha genis
malumatlarin tomin edilmasi magsadils press relizlor do buraxir.

BP-nin dlkadaki asas maraqli taraflarls, o climladan tasire maruz qalmis icmalar, vatondag
comiyysti va hokumatls, six smakdaslidinin temin olunmasinda ve garsiligh faydanin
axtarilmasinda saylarimizi etiraf etdiyi lglin Komissiya tagokklrimizii bildiririk.

Ganclarin masgullugu va igtisadi imkanlarin genislondirilmasi uzra BP va “Umid” sosial
inkisafa dastak taskilati (yerli QHT) arasinda 2007-ci ilde badlanmis grant sazisinds
marketing vo idareetms bacariglarina, elocs do Qaradag rayonunun Umid gossbasinda
Umid icma 9sash Taskilat (I8T) iigiin insan resurslarina potensial imkanlarin yaradilmasi
dastayinin verilmasi nazara tutulurdu. Bu layiha 2009-cu ildo basa catdi vo Iicma Ssasli
Toskilati (I9T) artiq iki ildon artiq miiddatdir ki, is yerlori aciimasini, bilik ve bacariglari
Otlrdlmasini ve 6z Gzvleri Uglin galirin yaradilmasini davam etdirmakle 6z{i-6zinl
maliyyslagdirir.

Biz tadris/usta yaninda sagirdlik programinin faydali olmasindan va bu programinin
icmalarin hayatinda, xususilo ds, ganclerin iglo tomin edilmasinds etdiyi misbat
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dayisikliklardon mamnunug. Tadris/usta yaninda sagirdlik programi gonsu olan icmalar
Uglin ilk programin hayata keciriimasindon tokamiil edib va dyranilmis darsalar asasinda
regionlarda diizgiin bacariglarin, xidmatlarin vo daha dayarli is yerlarinin yaradilmasi
yoninds toekamilini davam etdirir.  Bacariglarin 6tiirlilmasinden basqga, programin
biznesin planlasdiriimasini, vergi ddsnislarini, Saglamliq, Tahlikssizlik ve otraf Mihitin
Miihafizasini (S9ToM) va bunlarla bagli basga sahsler diggst maerkazinds saxlayan
kurikulumu var. slave komponentlarin daxil edilmasi {iglin kurikulumun genislondiriimasi
lizro Komissiyanin tovsiyalerini uygun olan hallarda nezere alacadiq. Biz icrac
torefdaslarimiza peso talimi kolleclari ilo mimkiin alagaleri vo attestasiyayani nazardan
kecirmayi toklif edacayik. Istehsalat prosesinds usaq smayindan istifadenin miimkiinliyi
haqginda Komissiyanin narahatliglarina qaldiqda, BP bundan sonra da mévcud ganunlara,
normativ aktlara va podratgilar vo grant alan toskilatlar arasinda an yaxsi beynaslxalq
tocriibaya riayat edilmasini hayata kegiracakdir.

Kond tesarriifati/agrar programlarinin galocakds do tokmillogdiriimasi barads ASTK
ekspertlorin  tévsiyalorini BP giymatlandirir va biz layihanin giymatlendirilmasinda
Komissiya Uzvii terafindon verilmis miisbat naticelordon mamnunug. BP davamli inkisaf
togobbiislorinin  dastakladiyi miidaxilalordon miisbat ve davamli naticalerin  tomin
olunmasinda icma programlari va asas maraqli taraflorlo amakdasliq soraitinds aparilan
islor vasitasilo miisbat tasirlori tomin etmak magsadi dasiyir. Komissiya Gzvlarinin galdiyi
naticolori aks etdiran hesabat tdvsiyalori nazerdon kegirmak ve layihanin ndévbati
marhalasina daxil etmak Uglin layihani hayata kegiran Ganca Aqrobiznes Assosiasiyasna
(GABA) taqdim edilmisdir. Davamli inkisaf tagabbdislari Gzra grup bu tdvsiyalerin hayata
kegcirilmasi Uglin yerlords daha diqggatle monitoring hayata keciracokdir.

Xazar Enerji Markazi

Biz Xozar Enerji Markazimizin (XEM) faaliyyati hagginda ASTK-nin misbat raylarini va
daha genis icma sabakasine faydalarin agiq olmasi hagqinda tdvsiyslarini oxumaqgdan
mamnun oldug.

XEM-in 6z missiyasi var va glndalik faaliyyati vasitasilo bu missiyani hadaf goétirilmis
auditoriyalara gatdirir.

Bu missiya BP-nin regiondaki faaliyystlori haqqinda maraqgl tersflarimiza malumat
vermakdan va interaktiv tadris vasitesile ganc naslin neft va gaz senayesine maragini
artirmaqdan ibaratdir.

Markazin binadan, insan resurslarindan va illik blidcadan ibarst olan hazirki imkani bu
missiyanin yliksok miistori xidmati standartlara mivafiq olarag, eloce do sorgi va
programlarin teqdimati asasinda yerina yetirilmasina hesablanib.

Faaliyyate bagladigi 2005-ci ilden bu giinadak, markaze 35 mindan ¢ox qonaq bas ¢okib
va onlardan 70%-i 10-16 yaslarinda usaq olmusdur. Har hafte markeza bes safar olur -

yaradilmasi zamani, XEM 6z eksponatlarini, programlarini va heyatini inkisaf etdirmak
Uglin dinya s6hratli muzeylarlo amakdasliq etmisdi. XEM markazin yeni eksponatlarinin
inkisaf etdirilmasi clin yerli layihacilor va alimlarls amakdasliq edir.

Bizim niyyatimiz bu obyekti an genis auditoriya Uglin algatan etmak ve maksimum sayda
gonaq bas ¢akmasi Uiglin biitlin resurslari tomin etmak olsa da, markazin uzaq masafada
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olmasi va terminala giris zamani ciddi tohlikasizlik tadbirlari markazdan tam istifada
etmak imkanlarimizi mahdudlasdirir.

Soffafliq ve gaydalara uygunluq

rolumuz, o ciimladon 6lkads va regionda dastakladiyimiz icma va inkisaf layihalori
ganunun aliliyi tagabblislarina dastak vermak saylarimizin asas hissasini togkil edir.

Buna baxmayaraq, BP sirkati golirlorin idara olunmasi saylerinin, samarali idaraetma
togabbislerinin ve saffafliin dasteklonmasina terafdardir. Faaliyystimizin davamhgini
tomin etmak magsadile biz qarsiligh fayda prinsipina inanir, tarefdaslarimizla vo asas
maraqgh teraflerle mahsuldar alagalar qururug.

BP sirkati Azarbaycanda Madon Senayesinds Soffafliq Tagabbisiine (MSST) homin
togabbliss 2003-cii ilds baslanilan giindan bari dastek vermisdir. Biz MSST gargivasinda
Azarbaycan hdkumati, vetendas comiyyati toskilatlari vo diger madan sanayesi sirkatlori
ilo omakdaslq etdiririk. 2011-ci ilde BP sirketi Azarbaycan hokumatina galirlorin
kocirilmasi haqqinda tam illik teferriath malumatlarini avvalki illords oldugu kimi
ictimaiyyata acigladi. ©n son taqdim edilon malumatlarimizi www.bp.com/caspian/sr
internet sahifasinda illik Davamii inkisaf hagqinda hesabatdan oxuya bilarsiniz.

Buna paralel olaraqg, biz mixtalif ssmarali idarsetma layihalarini, o cimladan Beynalxalq

Maliyyea Korporasiyasi (BMK) terafindon hayata kegirilon va Vergilor Nazirliyinin da
iqtisadi inkisaf Nazirliyinds iqtisadi siyasstin analizi vo prognozlasdirma bacariglarinin
inkisaf etdiriimasine dastok vermakls, Azarbaycanda igtisadi planlasdirma bacariglarinin
glclandirilmasi layihalarini do dasteklomakds davam edirik.

Biz ham da Sosial ve Iqtisadi Tedqigat Markazi (SITM) tersfindon Bakida hayata kecirilon
Makroigtisadi Idarsetma va Institusional Islahatlar uzre Maslahst Xidmatleri (MIIIMX)
layihasine dastok vermays davam etdik. MiiIMX layihasinin bir hissesi kimi, biz igtisadi
Inkisaf Nazirliyinds (IIN) prognozlasdirma bacariglari ve iqtisadi siyasstin analizini
yaxsilagdirmaqgla Azarbaycanda igtisadi planlagdirma imkanlarini gliclondirmak saylarine
maliyyalosdirma cohatdon zemanat verdik. Hayata kegirilmasine 2008-ci ilin sentyabr
ayinda baslanmis bu layihanin middati 24 ay kimi planlasdirilsa da, bu middst daha 17
ay middatina uzadildi va indi o, 2012-ci ilin yanvar ayinda sona gatacaq.

Yena do MIIIMX layihasinin bir hissesi kimi, 2010-cu ilda riibliik igtisadi icmallar Ugiin
metodoloji baza diggatlo islonib hazirlandi. Ekspertlori IIN amoakdaslarina bu icmallarin
hazirlanmasinda, hamginin inflyasiya, imumi daxili mahsul, mibadiloa mazannalari, amtaa
bazari va digar mdvzularin ayliq analizinin apariimasinda kémak etdilar.

somoarali idare edilmasina 6z tdvhasinin verir, bu da Azarbaycana uzunmiddatli
sosialigtisadi
faydalar getiracokdi.

Biz Komissiya Uzvlarine hamginin Revenue Watch Institute va Transparency International
toskilatlarinin  hesabati Gzre giymatlondirma sisteminin basa duisliimasinde kdmaklik
gostardiklari ticlin tagakkiiriimiizii bildirmak istordik. Bizim Saffafliq vo Ictimai Hesabatlar
grupumuz 6lka saviyyssinda agiglamada giymatlondirmamizi takmillosdirmak tgiin yollar
arayacaq.
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Komissiyaya taqdim edilmis sahiyys, tohsil, arzaq va su Uzra sosialigtisadi gostaricilara
galdikds, BP bels gdstaricilari tamin edan xarici manbalara arxalanir. Biz bu makro inkisaf
gostaricilorini daxili hesabatlar Uglin istifade etsek ds, hamin gostaricilorin do daxil
edilmasini temin edacayik.

Korrupsiyaya qarsi tocriibalar

BP sirkati riisvatxorluqg aleyhina va korrupsiyaya qarsi ‘sifir déziim” mévqeyi sargilayir. Bu,
etik sirkat olaraq faaliyyat gdstarmak, amaliyyatlarimizi adalstli, vicdanh va aciq sokilds
hayata kegirmak masuliyyatindan irali galir.

BP-nin natemiz yolla biznesin alde edilmasi vo ya gorunmasi magsadi ilo vo ya digar
xosagalmaz maqgsadlarla va ya biznesds Ustiinlik alds etmak lglin hdkumat Gzvlsrine va
digar vazifali saxslara goéstarilan istenilan xidmat, hadiyys va ya aylence da daxil olmagla,
istonilon qgiymatli agyani istehsal etmayi, taklif etmayi vo ya onun ddanilmasina va ya
otlrllmasina sdz vermayi gadagan edsn davranis kodeksi var. Bu kodeksle hamginin
Uclincl torafin vasitasi ilo yaramaz 6daniglarin yerina yetiriimasini gadadgan edilir va
demali, BP-nin iscilori podratcilarin, agentlerin va toeraf-muqabillarin segilmasinds va
onlara nazarstds sayiq olmalidirlar. BP davranig kodeksininin pozulmasi hallarini ciddi
masale kimi gabul edir, galdinimis biitiin masalaleri tadqiq edir va miivafiq tedbirlor
gordr.

BP Azarbaycan biitiin iscilardan har il yuxarida geyd olunmus riigvatxorlug va korrupsiya
hallarini da shats edan sirkatin davranis kodeksinin gaydalarinin pozmamasini bayan va
tosdiq etmalarini talab edir. Yiiksak-riskli arazilordaki iscilordon korrupsiyaya/girkli pullarin
yuyulmasini shats edan elektron-tahsil modulunu elaca do miiasir saviyyali lizbaiiz talim
kecmasi talab olunur.

Komissiya bu prosesin tachizatcilara da samil olunmasi praktikamizi taqdir etdi. BP girkati
tochizatcilarla bagladi§i sazislera Risvatxorlug ve Korrupsiyaya Qarsi (RKQ) ve Cirkli
Pullarin Yuyulmasi (CPY) aleyhina standartlari daxil edib. Tachizatcilardan saziglardaki
mivafiq madds va sortlora riayat olunmasini har il tosdiq etmalari toleb olunur. Biz
inanirng ki, BP sirkatin davranis kodeksinin pozulmasi hallarina qarsi sart mdvgeyimiz
Azorbaycandaki osas tachizatgilarimiza malumdur ve &lkadaki amaliyyatlarina miisbat
tosir gostorir.

Isagotiirma prosesi

Komissiyanin BP-nin isegétiirma prosesi ilo bagl geydlsrine galdikds, BP Azarbaycanda
iso gobul olunmanin asas prinsipi fordin bacarig, qabiliyyat, tocriibs va rahbarlik
keyfiyyatlori baximindan na deraceds ise uydun ve vyararll olmasina asaslanir. Bu,
hamginin yliksak vazifali tayinatlara da samil edilir. Misal olarag, Regional prezident
vazifasini, eloco do ©Olagaler vo xarici islor UGzro vitse-prezident, ixrac kamarlarinin
amaliyyatlari (izro menecer vo basqa vazifalori gdstarmak olar. Bu vazifs va funksiyalar
tobisti etibar ilo potensial olaraq xarici tesiro maruz gala biler, ancaq BP-nin davranig
kodeksi va sirkatin har bir isgisini tonzimlayan diger 6hdalik sanadlor formasinda aydin
prinsipleri var.
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BP-nin isagétiirma prosesina (ham daxili, ham da xarici) yanagmasi adalstli, soffaf vo
daqiq kriteriyalara asaslanir. Masslan, xarici isagbtirma zamani xdsusi hazirlanmig
anketlor gabul olunmur, lakin bunun oavezinde is Uglin oariza veran Saxs
www.bp.com/caspian karyera veb-saytina istigamatlondirilir. Homin sahifeds artiq elan
olunmus konkret vazifalor Giglin miiracist eds bilar.

Buitiin xarici vazifalar bizim xarici vo “Talent Acquisition Solution” (TAS) adl yerli vebsayt
sistemimizdo yerlagdirilir. Namizadlorin daxili ehtiyati togkilat daxilinds resurslari
iki hafte arzinds elan edilir vo bu middst Béiafraélilfﬁafcéﬁdlfafrdér{ 7a§ﬂ|76Iérfaqu uzadila
bilar.

TAS BP sirkatinds daxili vo xarici kadr faaliyyatini dastaklomak Ugiin iglanib hazirlanmig
onlayn igogotiirma sistemidir. TAS arizadan tutmus sifahi toklife gadar isagdtiirmanin
bitlin aspektlorini hall etmak Uglin soffaf va ardicil yanasmaya global saviyyads yardim
edir. Isogbtirma (izra miisavirlorin, agentliklorin xidmatlarindan istifads olunan zaman
onlardan da agentliyin TAS-da yerlasdirilmis internet sistemi vasitasilo namizadlarin profili
hagqinda malumatlar taqdim etmalari tolob olunur. Insan resurslar iizro miisavirlo
muizakiro etmakle igagdtiiron vazife miuracisti Uglin mivafig segim prosesi haqqinda
isog6tiiron meneceri xabardar edir. Bu, vazifo talablarine, namizadlorin sayina va hamin
vazifanin  saviyyasine asaslanir. Segim prosesine hamginin  asadida sadalanan
keyfiyyatlordan birinin va ya daha goxunun olmasi da daxildir: testlor (dil, psixometrik
tolablor), texniki misahibs, gsoxsi/ davranis (izro misahibs voa sirkatdenksnar
giymatlandirma.

Soxsi miusahiba isegbtirma (glin an ¢ox istifade olunan segim prosesidir. Soxsi
miisahibalarla bagli minimum gozlentiler asagidakilardir:

Misahibaler mixtalif is tecriibalerina, madaniyyste malik va/va ya cinslerdan an azi iki
musahibaci torafindan muxtalif formatda secilmis surada apariimalidir. IR (izra menecer
va ya maslahatci biitlin misahibalords istirak edir.

Korrupsiyaya qarsi biitiin mévcud risklarin miisyyanlasdirilmasini ve onlari lazimi
daracada hall olunmasini tamin etmak magsadils, BP sirkati beynalxalq va yerli saviyyads
korrupsiyaya qarsi ganunvericilikde, asasnamads vo siyasstds aks olunmus risklori
azaldan Kadrlarin Korrupsiyaya qarsi siyasati sonadini tatbiq edib.

Beynalxalqg siyasatin torkib hissasi olarag, BP namizadlorden hékumat Gzvleri ilo yaxin
gohumlug va ya vyaxin alagaleri olub-olmamasi haqgqinda malumatlari agiglamaq
praktikasini tatbiq edib. Bu siyasat biitiin xarici namizadlars va sponsorluqg liglin miiraciat
etmakla BP sirkatindan ddanis almaq istayan namizadlara da samil edilir.

Bundan alavs, bizim mdvcud sazis sartlorimiza asasan benefisiar indi vo ya galocakda
onun faaliyystine vo ya is¢i heyatina samil edilo bilon ganunlarin, gaydalarn, vo ya
Azarbaycanin eloce do har hansi dévist organinin ssrencamlarina va/ve ya hokumat
formanlarina har zaman riayat etmasine zeamanat verilmasi talab olunur. Beldlikls, yalniz
muvafiq ticarat ve ya ixtisaslar Uzra sarigtali, bacarigh ve tacriibali heyatin layihalarin
hayata kegirilmasi {iglin iso gétirilmasinin tamin olunmasi benefisiardan taleb olunur. Bu
toloblarin semarali sakilde garsilanmasini temin etmak magsadils, Layihalarla ve
Sadlamlig, Tahlikssizlik ve oStraf Mihitin Mihafizesinin (SOTOM) telablerine riayst
olunmasi ilo bagli BP sirkatinin benefisiarin vasaitlerinin va prodesurlarinin  auditini
aparmagq hiiququ vardir.
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Tahliikasizlik va insan hiiquqlan

Komissiyaya malumdur ki, BP tikinti marhalasinds Insan Haglari (izre Kéndillii Prinsiplarin
(KP-lar) yerina yetirilmasi sahasinds 6z yanasmasini giymatlondirmak Ugiin sirkatdanxaric
monitoringin kegirilmasini toklif etmis va 2004-2008-ci illords dérd belo monitoring
apariimigd.

Umumiyystls, sirketdenxaric giymatlondirme gostordi ki, Azerbaycan iizre AGT
layihalerinde bu tesebbiisiin semarali hayata kegirilmasi (glin diinyada ssnaye
standartlarini miisyysnlasdiron Tahliikasizlik va Insan haglari iizre Kéniillii Prinsiplora tam
amal edilmisdir.

Dovlst va 0zal tohliikasizlik tachizatgilan ilo qurulmus konstruktiv is miinasibatlarini vo
sirkatdonxaric  monitoringin  muiddatinds  bdlisduriimis  bilik va  tocribalarle
mohkamlandirilmis sirkatdaxili monitoring imkanlarinin olmasini nazars alaraq, KP-larin
yerina yetirilmasinds 6z yanasma mdvgeyinin ssmaraliliyini giymatlondirmak ligtin 2010-
cu ilds BP sirkatdaxili yoxlama kegcirilmasini taklif etdi.

2010-cu ilin may ayinda BP ilk dafs olaraq sirkatdaxili giymatlondirilmasini apardi. Bu
giymatlondirilma sirkatle miivafiq tohlikasizlik sahasinds maragh terafler arasinda
qarsiligh inam va is soraiti nazare alinaraq hayata kegirildi. Buna géra do, sirkatdaxili
giymatlondirilma Insan Haglan (zre Kéniilli Prinsiplerin yerina yetirilmasi sahasinda
sirkato tolimatlar vo maslohatlor vermaya imkan veran va davam edan slagalarimizin
etibarli hissasi oldu.

Buna baxmayarag, biz insan Haglari {izre Kéniillii Prinsiplarin yerina yetirilmasi sahasinda
sirkatdonxaric monitoringin shamiyyatini geyd edir vo galacokds lazim oldugda bu cilir
monitoringin kegirilmasini istisna etmirik.

BP sikayat vo naraziliglarin saffaf sakildes idare olunmasi prosesinin tamin olunmasina
shamiyyatli daracads diggat yetirir vo amaliyyatlarinin etik normalara, hiiqug normalarina
va an yaxsl beynalxalg praktikaya uydun olmasini temin etmak magsadile icmalarla,
vatendas comiyyati vo dovlst organlan ilo six amakdaslq edir. ©maliyyatlarimiza 24/7
dastayi va qgonsu icmalarla glindslik alagalerimizi tamin etmak magsadils, 2010-cu il
arzinds sikayat aldigimiz masalalerin halli il masgul olanlarin sirasina icmalarla slagslar
uzro masul soxslori daxil etdik. ©vvalki tacriibalorden ve amaliyyatlardan gazaniimig
dorslorin yeni asas neft vo qaz layihalarinin baglanmasindan avval somarali sakilds
nazardan kegirilmasini toamin etmak (glin biz layiha qruplarimizla six amakdasliq edirik.

Tohliikasizlik vo basga amaliyyat masalalerina yerli shalini calb etmak Ugiin BP boru
komarlari marsrutu boyunca yerlogan icmalarla mitemadi maslahatlasmaloer aparir. Bu
goriglar insan haglan (zro prinsiplara amal olunmasinin yaxsilagdirmasina yonalik masale
va narahatliglan agiq sokilde miizakiro etmak Uglin BP-nin muvafiq heyati va doviet
tohliikasizlik tachizatgilari il icma Uzvlarini bir araya gatirmak magsadi dasiyir.

Komissiya terofindon BP-nin amakdasi Adnan Hacizadanin dastekloanmasinds bizim

gordiylimuz tadbirlerin taqdir edilmasinden memnunug. Onu da alave etmak istardik ki,
0, 31 may 2011-ci ilds Baki ofisinda ©lagalar va Xarici Islar departamentinds isa baslayib.
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Biz hamginin, bdhranli vaziyyatlora cavab tadbiri prosedurlarimiz haqqginda verdiyi miisbat
roy Uglin Komissiyaya togokkirimizl bildiririk. Biz denizde ve qurudaki istehsalat
sahalorinds har ay fovgalads veziyystlorin aradan galdiriimasi Gizro magqlar kegiririk.
Bizim strateji vo baslica podratgilarmiz da bu masqlords istirak edirlor. Biz vahid
komandanlig sisteminin yaradilmasi Uglin févgslade hallarda cavab tedbirlorini birgs
hoyata kegirmays ve neft dadiimalarinda Fovgelade Hallar Nazirliyinin ve BP-nin
resurslarini birlasdirmaya imkan veracak yeni bir Vahid Komanda Sistemi yaratmaq Uglin
hazirda FHN-yi ils muzakiralar aparing.

Omak standartlan

©mak standartlarini va insanlarin idars olunmasi praktikasini takmillagdirmak magsadile
BP davaml olaraq 6z tachizatcilar ils islayir. BP secilmis podratcilarin insan Resurslari
(iR) prosedurlarinin miitemadi auditini hoyata kegirir. Bu auditin bir hissasi olaraq, sirkat
tomsilgilari BP-nin auditorlan torafindan segilmis heystls anonim olaraq goristirlor. Bu
miisahibalerin mazmunu miivafiq sirkstin IR proseduru ve proseslori, amak praktikasi,
slagalor va digar standartlar Uzro isgilorin tacriibasini Oyranmakden ibaratdir. Bu
auditlorin naticasi olaraq hesabatlar islonib-hazirlanir va tdvsiyaler toachizatginin
menecmentina catdirlir.

Bundan slavs, BP tender prosedurunun bir hissasi olan IR-in giymatlondirilmasi prosesini

tenderlorinds istirak edsn sexslsr IR departamentinin imkanlari, yerli smsk ganunu

toloblerine riayst olunmasi, isagtirms, profil, sikayst ve naraziliglar ve miuvafig

praktikalara dair IR prosedurlari aks etdiran IR-in sorgu varagasina cavab vermalidirlar.

BP-nin insan Resurslari (IR)/©mak Ehtiyatlar {izro departamenti asas podratcilarin iR
Uzro menecerlari ilo mitomadi olaraq rublik iclaslar kegirir vo bu sobaka tacriibalorin
bélusdiirilmasi, IR zro standartlarin ve praktikanin miizakiro olunmasi giin slverigli
imkandir. Bundan basqga, podratg! is¢i heyatine “OpenTalk” (“Aciq s6hbat”) — bag vermis
pozuntular barasinds 6z sdzlinli demak Uglin sirkatdankanar yaradilmis kanalimiz adlanan
xotdan istifads etmak imkani verilir.

ombliyyatin tasiri

Yerli miiassisanin inkisafi

BP-nin beynalxalq standartlara uydun olaraq vyerli sirkstlor tersfinden mshsul va
xidmatlarle tochiz edilmasi imkanlarinin inkisaf etdiriimasinds onlara kémaklik gdstaran
torafdaslarimizla birge maliyyalesdirilan yerli ehtiyatlar inkisaf etdirmak saylerimizle bagl
Komissiyanin diggatini yliksak giymatlandiririk.

Bu, bizim Xazar regionunda xarakterik mévcudlugumuzun asas komponentidir ve biz neft
va gaz amoaliyyatlarini strateji tachizatgilarimiz da daxil olmagla daha gox yerli ehtiyatlarla
dogigliklo tomin etmakds davam edirik. 2010-cu il arzinde biz 2011-ci il Ugln
planlasdinimis tadariik va tochizat kateqoriyalan Uzro miigavilolarin aksariyyatini yerli
sirkatlarle bagladiq.
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BP vo onun neft vo gaz layihalorindoki terofdaslari - Sahibkarhdin inkisafi ve Talim
Programi (SITP) ve Tachizatci Muassiselori Maliyyslagdirme Mexanizmi (TMMM) kimi
miiassisalorin inkisafi programlarini maliyyalasdirmis, “Alici ilo tanis ol” biznes sobakasi
todbirini tagkil etmis, potensial tachizatgilar Uglin onlayn vasite agmis va dastoklomis,
eloco do mixtalif yerli todariik modifikasiyalar tatbiq etmisik. BP regionda maneasiz vo
sabit amaliyyatlara dastok olan yerli ehtiyatlarin bundan sonra da temin olunmasi
sahasinda gotlrdiiyl 6hdsliys sadiq galib. Bizim segmentli tadariik imkanlarimiz var vo
davaml yerli imkanlan inkisaf etdirmak potensiali hesabina slava yiksak tasira malik
todariik kateqoriyalari tzra Ug-illik strategiya yaratdiq.

otraf muhits tosir,

Biz Komissiyanin 2010-ci il miiddstindo Songagal terminalinda qazin mogelds yandirilmasinin
azaldilmasi faktimi gqeyd etmosindon memnunuq. Faktiki olaraq, 2010-cu ildo qazin mosolds
yandirilmasinin imumi saviyyasi 26%-don artiq azalmigdir.

Umumiyyatls, Sangacal terminali 2009-cu illoe migayisada gazin masgalda yandirilmasinin
toxminen 39% azalmasina nail oldu. Sangagalda, magsadi planlasdiriimamig
dayandiriimalarin sayini azaltmaq olan gazin magalda yandiriimasinin takmillagdirilmasi
programi hayata kegirildi. Bu, gazin masgalds yandiriimasinin davamli olaraq azaldilmasina
sebab oldu. Bundan basga, novbatgi masal odluglarinin etibarliidi tekmillasdirildi va bu,
magalda yandirilan gazin hacmini daha gox azaltmaga imkan verdi.

Qazin magalda yandirilmasina dair prognozlar har il mivafiq sdbalar va Azarbaycan-
Glrcustan-Turkiya (AGT) regionunun mitoxassisleri tarafinden davamli tokmillasdirmani
nazara almaqgla miayyanlagdirilir. Bu prognozlar illik profilaktik tadbirlar planina, hasilat
prognozuna va avvalki illords bag vermis potensial olarag planlasdirimamis tadbirlara
asaslanir. BP gazin magalda yandiriimasi gdstaricilarini dayismalari monitoring etmakls,
faktiki rogamlarle hadaflarin migayisasini vermakls, hamginin g¢atinlik va problemlari
muayyan etmaklo mitamadi olaraq giymatlandirir. BP avvalki illords gazin masalds
yandirilmasinda azalmalara sabab olmug tacriibaleri davam etdirmayi planlasdirir.

Songacal terminali atrafinda havanin keyfiyyatinin monitoringinds gésterilmis bir nega
istehsalat sahasinds benzolun yiiksak saviyyssi ila bagh Komissiyanin geydins galdigda
isa, BP sirkati 6z emissiyalarinin monitoringini va nazaratini aparmaq 6hdaliyi dasiyir. Biz
Sangacal terminall yaxinhidinda basqga istirakgilar bir araya gstirmak magsadile Qaradag
rayonunda sanayenin inkisafini yaxindan izlayirik. Biza belo galir ki, bu cir alags onlarin
planlarini éyronmakda biza kémak eds va eloce do mimkin oldugda an yaxsi
tocriibalarimizi bolismak imkanlarini yarada bilar.

9sas inkisaf layihalari

Sangagal terminalinin geniglanmasina riayat olunmasindan mamnunug.

BP-nin atraf mihit va sosial korporativ tacriibslerinds geyd olundugu kimi, SD yatagin
tammigyasl iglonmasi (SD YTMI) kimi layihanin ilkin marhalsleri ve layihalasdiriima
marhalasi middatinds straf mihit va sosial tesirin, eloace do gonsulugdaki mévcud va
golacak torpagdan istifadsnin nazere alinmasi lazim galir. Movcud sorait ve galacok
inkisaf (BP-nin va (glincl terafin) modellasdiriima lzre tadgigat islerine ve avadanhgin
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layihalasdiriimasi, secilmasi va obyektlorin  hagqinda malumat vermak va 9MSSTQ-nin
hazirlanmasina kdémak etmak Ucln do otraf Muhit va Sosial Sahays Tasirin
Qiymatlandirilmasi (SMSSTQ) sanadina daxil edilib. Bizim atraf mihit vo sosial korporativ
tacriibalsrimiz va Azarbaycandaki faaliyyst tacriibomiz SD YTMI-ya totbiq olunub va yena
ds olunacag.

BP-nin riskin idare olunmasinda va dyranilmis darslarin totbig olunmasinda istifads etdiyi
vasitalor ACQ/BTC/CQBK layihalorindon dyranilanlarin tamin edilmasi (giin istifads
olunmus ve bu is galocakds do davam etdirilocak, mdvcud amaliyyatlar, eloce da BP-nin
beynalxalq tacriibasi SD yataginin tammiqyasli islenmasi layihasinds tatbiq olunacaqdir.
Oyronilmis darslerin miisyyan edilmasinin vo miivafiq tadbirlorin gériilmasinin temin
olunmasi magsadils, bu glinadak asas sirketdaxili maragl tersflerin istiraki il sosial
sahaya tasirin giymatlondirilmasina dair SD yataginin tammiqyasl islonmasi layihasi izra
seminarlar basa catdirlib. Layihalesdirmadan baslamis tikinti fazasinadsk SD yatadinin
tammiqyasli islenmasi layihasina uydun olarag, BP tikinti podratgilarinin idars olunmasi va
sirkatxarici maraqli toraflorin calb edilmasi liglin prosedur va proseslarin giiclii olmasini,
sosial risklarin va imkanlarin nazardan kegirilmasini tamin edacak.

Oyranilmis darslarin va yaxsi tacriiba prinsiplarinin daxil edilmasi ilo yanasi, BP-nin sosial
risklari vo imkanlar hall etmak {glin segacoyi vo hayata kegirocayi prosedurlar va
proseslor Azarbaycanda dayismakds olan (sosial) seraite garsi hassas olmalidir. Masalon,
BP yerli sirkatlor da daxil olmagla ev tosarriifati, icma gruplar va maragh taraflarin istirak
etdiyi genis ve mifassal gorils prosesi naticesinde maragl teraflerle sosial sorgu
kecirmaya baslaylb. Sordu vasitesile yoxlanilan malumatlar Sahdsnizin tammigyasl
islonmasi izro OMSSTQ sanadini dasteklomak Uglin istifads olunacaqdir.

BP-nin tagabbiisleri ACQ/BTC/CQBK layihalarini dastaklomak Ugln tikinti iglarinin avvalki

marhalasi miiddatindan daha da bdylk olan hdkumat tagabbislari ilo Ust-liste diismasini
kanarlagdirmalidir.

Natico

togakkiir edirik. 2007-ci ildan baslayan amakdaghgimizi nazardan kegirdikds, deys bilarik
ki, bu cox konstruktiv olub.

BP Azarbaycan sirkatinin cavabi oktyabr 2011-ci il 1

- [ Formatted: Font color: Auto ]




