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A beszallitéi lanc atvilagitasardl sz616 torvény (LkSG) 2023. januar 1-jét6l minden olyan
németorszagi székhelyii vallalatra vonatkozik, amelynek legalabb 3000 munkavallaléja van. Kérjiik
olvassa el itt, hogy ez mit jelent a BP Europa SE szamara konkrétan.

A beszallitoi lanc atvilagitasardl sz616 torvény atvilagitasi kovetelményeket fogalmaz meg a vallalat
nemzetkozileg elismert emberi jogokhoz kapcsolédnak, mint a gyermekmunka-, a kényszermunka- és
a hatranyos megkilonboztetés elleni védelem, a munkahelyi egészségvédelem és biztonsag,
egyesllési szabadsdg, szakszervezethez vald csatlakozas szabadsaga, a tisztességes bérek és egyes
kornyezetvédelmi szempontok.

Az 6koldgiai és tarsadalmi szempontok kézéppontba allitasa

A BP Europa SE nagyon komolyan veszi tarsadalmi felel@sségvallalasat, és elkotelezett az 6koldgiailag
és tarsadalmilag felel6s vallalatiranyitas mellett. Az emberi jogok és a kornyezetvédelmi normak
tiszteletben tartasa olyan alapvet6 érték, amelyet tzleti tevékenységiink soran figyelembe vesziink.
Az LkSG most mar jogi alapon is kételez benniinket arra, hogy a beszallitéi [ancunkban megfelel
kotelezettségeket, az emberi jogi és kornyezeti kockazatok minimalizalasa érdekében. Ugyanakkor
minden munkavallaldnknak és beszalliténknak be kell tartania az 6koldgiai, szocialis és etikai
magatartas elveit, és azokat be kell épitenie a véllalati kultdraba.

Integracio a vallalati kulturaba

Alapelveink kozé tartozik a tiszteletteljes és tisztességes munkakultura is. Minden személyt
tisztességesen, tisztelettel és méltdsaggal kezellink, és ugyanezt varjuk el alkalmazottainktdl is.
Célunk olyan munkakérnyezet kialakitasa és fenntartdsa, amely mentes a zaklatastdl,
megfélemlitéstSl, embertelen bandasmaodtdl és hatranyos megkiilonboztetéstél. Zérd toleranciat
alkalmazunk az olyan megtorlasokkal szemben, mint a fenyegetés, megfélemlités, kirekesztés,
megaldzas és a rosszhiszemd vagy rosszindulatl problémabejelentés. Ugyanezt varjuk el
beszallitdinktdl is. Beszallitok alatt értjiik az aruszallitokat, valamint a szolgaltatokat, példaul a
kereskedGket.

"OpenTalk" panaszkezelési eljaras

Az "OpenTalk" panaszeljaras (www.opentalkweb.com) segitségével felhivhatjuk a figyelmet az
emberi jogi és kornyezeti kockazatokra vagy a kotelességszegésekre lizleti terileteinken vagy
beszallitoi lancunkban. A panaszeljaras keretében benyujtott beadvanyokat névteleniil és bizalmasan
kezeljik.

Tovabbi informaciok az intraneten talalhatok.

EthicsPoint - bp International Limited

Ha barmilyen kérdése van, kérjiik, forduljon hozzank bizalommal.

BP Europa SE emberi jogi tisztvisel6 (HRO@bp.com)
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