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SAJTONYILATKOZAT

Budapest, 2020. marcius 16.

A BP szamara kiemelten fontos kollégaink egészsége és biztonsaga. Mint felel6s munkaltato
alapvet6 kotelezettségiink az egészséges és biztonsagos munkakoriimények és
munkafeltételek biztositasa.

Alkalmazottaink és partnereink biztonsaga érdekében és hozzajarulva a COVID-19 (korona)
virus tovabbterjedése elleni kizdelemhez folyamatosan kovetjuk az Egészségugyi
Vilagszervezet, a BP és a Magyarorszag Kormanya A&ltal kozzétett tdjékoztatdkat és
rendeleteket és ezzel kapcsolatos proaktiv intézkedéseket vezetlink be.

Kollégaink egészségének megbrzése érdekében 2020. marcius 13-an a BP a kovetkezé
irAnymutatasokat vezette be globalisan:

e Mindenki, akinek a munkakore engedi, legkordbban 2020. aprilis 15-ig otthonrdl
folytatja a munkavégzést.

e Az Uzleti funkcidk javaslata alapjan azok a kollégak, akiknek a munkakére ezt nem
teszi lehetdve, az eredeti helyszinen folytatjak a munkavégzést.

e A megbeszélések csak virtudlis formaban valésulhatnak meg.

e Latogatok nem Iéphetnek be az irodaink és lizemeink terlletére, kivéve, ha mikodési
szempontbol nélkuldzhetetlen.

e A munkaval kapcsolatos utazasok nem engedélyezettek.

A budapesti és szegedi Uzleti szolgaltatd kdzpontjainkban dolgoz6 6sszes kollégankra
kiterjesztettik az otthonrdl val6 munkavégzést legkorabban 2020. aprilis 15-ig. A folyamataink
felllvizsgalatait kovetden értesiteni fogjuk érintettjeinket, amennyiben valtozas Iépne érvénybe
azok kapcsan. Ezen kivul vizsgaljuk a magyar kozoktatasi intézmények bezardsa okozta
kovetkezményeket.

Tovabbi informacié

Kelemen Lilla, Employer Branding Specialist, +36 70 778 4320, lilla.kelemen@bp.com
Weboldal: https://www.bp.com/en_hu/hungary.html
Sajtokozlemények: https://www.bp.com/en_hu/hungary/home/news-and-statements/news-and-statements.html

Szerkesztéi informaciok:

A BP 1991 6ta van jelen Magyarorszagon. A GBS (Global Business Services) Europe 2009-ben alakult meg,
melynek vezet6je Jamie Anderson, akit 2013-ban a GBS Europe fejének neveztek ki, amikor csatlakozott a
véllalathoz. A BP 2017-ben nyitotta meg masodik irodajat Magyarorszagon Szeged varosaban.

A BP GSB Europe elnyerte a Legjobb Shared Service Centre-nek jar6 dijat 2017. februar 2-an, a CEE Shared
Services and Outsourcing Dijon.

A BP GBS Europe budapesti és szegedi irodaibol latja el az egész eurdpai kontinens tamogatasat. A BP SSC-je
szolgaltatasok széles korét nydjtja 15 nyelven a BP dsszes lizletaga és Ugyfele szamara, beleértve a pénziigyeket
és a konyvelést, beszerzést, adoiligyeket, HR-t, kereskedelmi tamogatast és ligyfélszolgalatot.

A BP magyarorszagi kollégai 47 orszaghdl érkeztek, 80%-uk rendelkezik felséfoku végzettséggel, atlagos életkoruk
32 év és a kollégak tobb, mint 50%-a két nyelvnél tébbet beszél folyékonyan. A BP folyamatos fejlédési
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lehetéségeket kinal kollégainak, emellett megnyerd munkakornyezetet, nyitott, baratsagos és sokszind, a
véllalati értékekre épllé munkahelyi kulturat és szamtalan szakmai és csapatépitd tréninget.

A BP kiemelt témaként kezeli a munkavallaléi értékmenedzsmentjét, amely nagymértékben erd@siti a vallalatot a
nagyszer( munkahely poziciéjaban. Ennek eredményeként a munkavallaléi fluktuacié mélyen az iparagi atlag alatt
van.

A GBS val6s értéket teremt a BP szamara: épit a méretnagysagbol adddo elényokre, folyamatosan fejleszti Gzleti
folyamatait, hogy azok megbizhatébban és eredményesebben miikédjenek, adatelemzés segitségével térképezi
fel az Gzleti mozgatérugodkat, tovabba elkdtelezetten fordit kiemelt figyelmet az innovéaciéra és a technoldgiara.

A BP-nél elérhet6 munkakorokrél tovabbi tajékoztatast taldlhat weboldalunkon: www.bp.com/hungary

BP-rél:

A mélytengertdl a sivatagig, az olajfurétornyoktdl a benzinkutakig és kutatokdzpontikig fény, hd és mobilitasi
megoldasokat kinalunk a valtozo vilag szamara. Felkutatjuk, kitermeljuk és szallitjuk az energiat, hogy kielégitsiink
minden ilyen igényt, és mindezt olyan nagysagrendben, amire kevés mas vallalat képes.

Globalis energiavallalat vagyunk, amely a vilagunkat mikddteté komplex energiarendszer minden teriiletén helyt
all. A mai vildg folyamatosan tébb energiat kivan, ugyanakkor igényli az alacsonyabb kibocsatas felé vezetd ut
megtalalasat is. Tobb, mint 100 éve a BP-nél dolgoz6 emberek egyik 6 feladata, hogy a fenti igényeket a legjobb
tudasuk szerint elégitsék ki. Folyamatosan fejl6diink abban, ahogy és amilyen hét, fényt és mobilitast kinalunk,
hogy az emberek is tovabb fejlddhessenek. Tovabbi informacioért keresse fel a http://www.bp.com/ cimen talalhato
kdozponti  weboldalunkat, a BP-ré6l szo6l6 altalanos  tudnivalokért pedig latogasson el a
http://www.bp.com/en/global/corporate/about-bp/bp-at-a-glance.html weboldalra.
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PRESS STATEMENT

Budapest, 16 March 2020

The health and safety of our people is our number one priority. As a responsible employer it is
our basic duty to provide healthy and safe working conditions.

To ensure the safety of our colleagues and partners and to prevent the COVID-19
(coronavirus) pandemic we continuously track the statements and regulations of the World
Health Organizations, BP Group and the Hungarian Government, we implement proactive
initiatives and we inform our colleagues and stakeholders immediately.

To help protect the health of our colleagues BP announced the following working guidelines
globally on 13 March 2020:

e Everyone who can, should work from home until at least 15 April 2020.

e Based on business function advice, those colleagues whose work cannot be performed
from home, will continue to report to the usual workplace.

e All meetings are happening virtually.

¢ No visitors can enter offices and plants, unless operationally essential.

e Work travel is not allowed.

In our Global Business Services operation in Budapest and Szeged all our colleagues continue
to work from home with immediate effect until at least 15 April 2020. We continuously review
our processes and will inform stakeholders if any change is required. In addition, we are
examining the consequences of the closure of Hungarian public education institutions.

Tovabbi informacié

Kelemen Lilla, Employer Branding Specialist, +36 70 778 4320, lilla.kelemen@bp.com
Weboldal: https://www.bp.com/en_hu/hungary.html
Sajtokdzlemények: http://www.bp.com/en/global/corporate/press/press-releases.html

Szerkeszt6i informaciok:

A BP 1991 6ta van jelen Magyarorszagon. A GBS (Global Business Services) Europe 2009-ben alakult meg,
melynek vezet6je Jamie Anderson, akit 2013-ban a GBS Europe fejének neveztek ki, amikor csatlakozott a
vallalathoz. A BP 2017-ben nyitotta meg masodik irodajat Magyarorszagon Szeged varosaban.

A BP GSB Europe elnyerte a Legjobb Shared Service Centre-nek jar6 dijat 2017. februar 2-an, a CEE Shared
Services and Outsourcing Dijon.

A BP GBS Europe budapesti és szegedi irodaibol latja el az egész eurépai kontinens tdmogataséat. A BP SSC-je
szolgaltatasok széles korét nydjtja 15 nyelven a BP dsszes lizletaga és Ugyfele szamara, beleértve a pénziigyeket
és a konyvelést, beszerzést, adoligyeket, HR-t, kereskedelmi tamogatast és ligyfélszolgalatot.

A BP magyarorszagi kollégai 47 orszagbdl érkeztek, 80%-uk rendelkezik felséfoku végzettséggel, atlagos életkoruk
32 év és a kollégak tdbb, mint 50%-a két nyelvnél tébbet beszél folyékonyan. A BP folyamatos fejlédési
lehet8ségeket kinal kollégainak, emellett megnyeré munkakdrnyezetet, nyitott, baratsagos és sokszin(, a vallalati
értékekre épild munkahelyi kulturat és szamtalan szakmai és csapatépitd tréninget.

A BP kiemelt témaként kezeli a munkavallaléi értékmenedzsmentjét, amely nagymértékben erdsiti a vallalatot a
nagyszer( munkahely poziciéjaban. Ennek eredményeként a munkavallaléi fluktuacié mélyen az iparagi atlag alatt
van.
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A GBS valds értéket teremt a BP szamara: épit a méretnagysagbdl adodoé el6nydkre, folyamatosan fejleszti
Uzleti folyamatait, hogy azok megbizhatébban és eredményesebben mikddjenek, adatelemzés
segitségével térképezi fel az Gizleti mozgatérugdkat, tovabba elkdtelezetten fordit kiemelt figyelmet az innovacioéra
és a technolégiara.

A BP-nél elérhet6 munkakorokrél tovabbi tajékoztatast talalhat weboldalunkon: www.bp.com/hungary

BP-rél:

A mélytengertdl a sivatagig, az olajfurétornyoktdl a benzinkutakig és kutatokdézpontikig fény, hé és mobilitasi
megoldasokat kinalunk a valtozé vilag szamara. Felkutatjuk, kitermeljiik és szallitjuk az energiat, hogy kielégitsiink
minden ilyen igényt, és mindezt olyan nagysagrendben, amire kevés mas vallalat képes.

Globalis energiavallalat vagyunk, amely a vilagunkat mikddteté komplex energiarendszer minden terlletén helyt
all. A mai vilag folyamatosan tobb energiat kivan, ugyanakkor igényli az alacsonyabb kibocsatas felé vezeté ut
megtalalasat is. Tobb, mint 100 éve a BP-nél dolgoz6 emberek egyik 6 feladata, hogy a fenti igényeket a legjobb
tudasuk szerint elégitsék ki. Folyamatosan fejlédiink abban, ahogy és amilyen hét, fényt és mobilitast kinalunk,
hogy az emberek is tovabb fejlddhessenek. Tovabbi informacioért keresse fel a http://www.bp.com/ cimen talalhato
kdozponti  weboldalunkat, a BP-ré8l sz6l6 altalanos  tudnivalokért pedig latogasson el a
http://www.bp.com/en/global/corporate/about-bp/bp-at-a-glance.html weboldalra.
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