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Silvia Barata é a nova presidente do conselho de administracao da BP

Portugal

Errata bp Portugal

Silvia Barata conta ja com trés décadas no setor energético e ndo duas, como referido
no artigo. Desde 1991 na Mobil Qil Portuguesa e a partir de 1996 na bp Portugal.
Também a aquisicdo da Castrol Portuguesa pela bp Portugal aconteceu em 2001 e néo

em 2021 como referido.
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Sílvia Barata conta já com três décadas no setor energético e não duas, como referido no artigo. Desde 1991 na Mobil Oil Portuguesa e a partir de 1996 na bp Portugal.
Também a aquisição da Castrol Portuguesa pela bp Portugal aconteceu em 2001 e não em 2021 como referido. 
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Silvia Barata 49 anos, € a nova presidente do conselho de administragao da BP Portugal

“Anossa ambicao é
reimaginar a energia’

FORMAGAO

E licenciada em
Administragdo e
Gestio de
Empresas, pelo
Instituto Superior
de Linguase
Administragao
(ISLA)

MISSAO
“Continuar a
apostar em ofertas
de qualidade,
inovadoras e
diferenciadas no
mercado, como
objetivo de
proporcionar a
melhor experiéncia
atodos os nossos
clientes”

AMBICAO

DE CARREIRA
“Aminha grande
ambicao foi
sempre ade ter
o privilégio

de presidir

a BP Portugal”

Texto CATIA MATEUS
Foto NUNO BOTELHO

E uma escolha feminina num
sector, o da energia, ainda pre-
dominantemente masculino.
Silvia Barata é sucessora de Pe-
dro Oliveira na presidéncia do
conselho de administracao da
petrolifera BP Portugal, cargo
que acumulard com a direcédo
de Operagdes de Retalho. Li-
cenciada em Administrac¢io e
Gestio de Empresas, a nova
presidente soma um percurso
de mais de duas décadas total-
mente ligado ao sector ener-
gético. Chega ao seu cargo de
sonho focada naquela que é a
grande ambicio da BP: “Atin-
gir a neutralidade carbdnica
até 2050, ou antes, e ajudar o
mundo a atingir esse mesmo
objetivo.” Ou antes “reimagi-
nar a energia”, como diz.

Habituada a gerir o que
chama de “equilibrios imper-
feitos” — como a conciliacio
profissional e familiar quando
se tem filhos pequenos —, Silvia
Barata gosta de desafios. Ao
chegar a presidéncia do con-
selho de administracio da BP
Portugal destaca a solidez da
petrolifera e o “crescimento
significativo” que se tem con-
solidado nos tltimos anos. Mas
é no futuro que se foca. “Te-
mos como objetivo terminar
o0 ano de 2021 com 512 postos
de abastecimento no mercado

“Temos como objetivo
terminar o ano de
2021 com 512 postos
de abastecimento no
mercado portugués”

portugués”, sinaliza, acrescen-
tando outra meta, a de atingir
a neutralidade carbénica até
2050, recordando que a BP “foi
pioneira em Portugal ao longo
da sua histdria, dentro do seu
sector”. E dd como exemplo
mais recente o incorporar na
sua oferta “a compensacao to-
tal das emissdes de carbono (2
milhdes de toneladas de CO2,
compensadas anualmente) de
todos os combustiveis (gasdleo,
gasolina e GPL) consumidos
pelos clientes particulares”.
Silvia Barata iniciou a carrei-
ra na Mobil Oil Portuguesa. Em
1996 vivenciou a fusao entre
a BP e a Mobil e, em 2021, a
aquisicao da Castrol Portugue-
sa. Os seus tltimos 20 anos de
carreira estiveram associados
a responsabilidades ibéricas
e europeias na drea da gestio
operacional de ativos da em-
presa. “Sdo muitas as aprendi-
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PERCURSO

Iniciou a carreira na area
financeira da Mobil Oil
Portuguesa e desde entdo
consolidou todo o seu
percurse no sector
petrolifero, primeiro

na Mobil e depois na BP.
Durante os primeiros

15 anos de carreira,
desempenhou fungdes
na area financeira.

Os restantes 15 foram
mais abrangentes,
dando-lhe a hipdtese de
ganhar experiéncia em
areas como as operagoes,
gestao de crédito e de
portefélio, entre outras

HOBIS
Leitura,
escrita,
jardinagem,
cozinha
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zagens que retiramos quando
temos a possibilidade de traba-
lhar numa empresa tio diversa
como a BP”, realga.

Assume que a sua grande
ambicio de carreira “sempre
foi ter o privilégio de presidir
a BP Portugal”, ndo so6 pela
possibilidade de “liderar uma
empresa de grande prestigio”,
mas também de “trabalhar com
uma equipa extraordindria e ter
a oportunidade de continuar a
contribuir ativamente para a
transicdo energética”, refere.
E nisso que estard focada, sem
prescindir do seu lema de vida:
“Aprender todos os dias e ter a
capacidade de respeitar e cons-
truir em diferentes perspetivas.”
Essa flexibilidade, diz, “di-nos
acesso a novas experiéncias de
vida e permite-nos tomar as me-
lhores decisdes quer a nivel pro-
fissional quer a nivel pessoal”.

cmateus@expresso.impresa.pt
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